Weltfriedensdienst e.V.

Im Rahmen des Zivilen Friedensdienstes (ZFD) suchen wir schnellstméglich eine

Friedensfachkraft fiir Medien und konfliktsensiblen Journalismus im
Netzwerk lokaler Friedensgruppen und Radiostationen in Guinea Bissau

Standort: Mansoa oder Bissau / Guinea Bissau

Als Friedensfachkraft (FFK) fur Medien und konfliktsensiblen Journalismus beraten Sie unsere
Partnerorganisationen Centro de Teatro d ‘Oprimidos (CTO)/Forum de Paz, die landesweit
etablierten Friedensgruppen und eine kirzlich errichtete Radiostation, inklusive eines mobilen
Schulungsstudios, in der Gemeinde Malafé im Zentrum Guinea-Bissaus. Des Weiteren
unterstiitzen Sie die strategische Kommunikation mit digitalen Medien und die Bereitstellung und
Nutzung des umfangreichen audiovisuellen Archivs fiir die Offentlichkeit. Sie koordinieren ihre
Arbeit mit dem CTO/ Forum de Paz und einer weiteren ZFD-FKK basiert in der Hauptstadt Bissau.

Das ZFD-Programm des Weltfriedensdienstes , Konflikttransformation fur Demokratie und
Biirgerbeteiligung” engagiert sich seit 2014 landesweit fiir gewaltfreie, demokratische
Konflikttransformation, und seine Bildungsarbeit, woftir es Personen und Institutionen auf der
Graswurzelebene vernetzt. Das Projekt wird in Zusammenarbeit mit Friedensgruppen,
Theatergruppen, Journalist*innen, Organisationen der Zivilgesellschaft und staatlichen
Institutionen durchgefuhrt.

Ihre Aufgaben

e Gestaltung des Prozesses mit allen relevanten Akteuren zur Konzeption und
Implementierung eines gemeindebasierten Radiosenders (inklusive eines mobilen
Schulungsstudios) fir und mit dem Netzwerk der Friedensgruppen und ihrer Partner

e Unterstitzung von Abstimmungsprozessen und Anbahnung von
Kooperationsvereinbarungen mit relevanten Akteuren wie dem Journalist*innenbeirat des
Friedensforums, Journalistengewerkschaft und Netzwerk der Kommunalradios

e Beratende Unterstiitzung zur Entwicklung und Umsetzung eines wertebasierten Code of
Conduct der mitwirkenden Kommunalradios und dessen Mainstreaming

e Beratung im Einsatz von Social-Media-Kanilen wie Facebook, Twitter, Instagram, Telegram,
Vimeo und YouTube zur Erhéhung der landesweiten Sichtbarkeit der Arbeit des
Friedensnetzwerkes und seiner Partner

e Erstellung multimedialer, digitaler Inhalte auf Social-Media-Plattformen auf Grundlage der
padagogischen, juristischen und Advocacy-Arbeit des Friedensforums und unter
Verwendung des audiovisuellen ZFD-Archivmaterials

e Aufbau und Betreuung eines Teams zur Entwicklung und Implementierung des
Webauftritts von CTO/ Forum de Paz zum effektiven Merging von Social-Media-
Plattformen und der Offentlichkeitsarbeit

e Unterstitzung der Advocacy-Arbeit kommunaler Radios gegenliber staatlichen
Institutionen (Ministerien, Regulierungsbehérden)

e Unterstiitzung bei der Aufbereitung geeigneten Primarmaterials zur Vervollstandigung der
Angebote der einzelnen Kommunalradios, der Friedensgruppen und der &rtlichen
Bevolkerung

e Erarbeitung eines Konzepts zu Pflege, Betreuung und Organisation des digitalen und
analogen Zugriffs auf die audiovisuellen Archive und Lehrmaterialien der Projekt-Mediathek



e Beratung und Durchfiihrung von Schulungen des journalistischen Nachwuchses zu
Konzepten und Methoden des konfliktsensiblen Journalismus und Einsatz von Social
Media

e Entwicklung und Koordination gemeinsamer Medienkampagnen mit dem
Friedensnetzwerk

Das bringen Sie mit

e Relevanter Studienabschluss im Bereich Medien/Informatik,
Kommunikationswissenschaften, Sozialwissenschaften o.4.

e Orientierung bzw. Fortbildung im Bereich konfliktsensibler Journalismus, Nutzung sozialer
Medien, Zivile Konfliktbearbeitung

e Mehrjihrige Berufserfahrung in der Nutzung von Social-Media-Plattformen, insbesondere
im Zusammenhang mit NRO oder politischen Einrichtungen bzw. mindestens zwei Jahre
einschlagige Berufserfahrung (Priferenz: Journalismus, Social Media, Konfliktbearbeitung)

e Ausgeprigte Kommunikationsfihigkeiten und Kenntnisse in den Bereichen Online-
Marketing, Werbung sowie Daten und digitale Analysen

e Kreative Fahigkeiten in den Bereichen Grafikdesign, Video, Fotografie und Bildbearbeitung
(z. B. Adobe Premiere Pro, Photoshop und Lightroom)

e Kenntnisse in der zivilen Konfliktpriavention und -l6sung sowie in der Menschenrechtsarbeit

e Ausgepriagte Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Fahigkeit zum eigensténdigen Arbeiten sowie ein hohes MafS an Flexibilitdt und
Belastbarkeit

e Gute Kenntnisse der portugiesischen Sprache in Wort und Schrift

Erwiinscht

e Kenntnisse und Erfahrungen in der Konzeption und Entwicklung von
Kommunikationsprodukten (insbesondere Radio und soziale Medien; transmediale
Kampagnen)

e Kenntnisse und Erfahrungen bei der Durchfiihrung von Workshops und der Ausarbeitung
von didaktischem Material

e Kenntnisse und Erfahrungen mit der Bewertung der Auswirkungen von Medienprodukten
(Indikatoren, Auswertungsmethoden)

e Erfahrungen in der Beratung von sozialen Organisationen

e Kenntnis des kulturellen Kontextes und Berufserfahrung in der Region

Wir bieten lhnen

e Einen Entwicklungshelfer*innen-Vertrag fiir zwei Jahre mit umfassenden Sozialleistungen
und Perspektive auf Verlangerung

e Eininhaltlich anspruchsvolles und interessantes Arbeitsfeld und einen gestaltbaren,
abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einer lokalen Organisation

e Eine Vorbereitungsphase in Deutschland (bis zu drei Monate) mit erganzenden
Qualifizierungsmoglichkeiten

e Die Moglichkeit zum Coaching / Supervision und Fortbildung wahrend der
Auslandstatigkeit

e Unterstitzung bei der beruflichen Reintegration nach der Auslandstatigkeit im Rahmen der
Arbeitsgemeinschaft der Entwicklungsdienste e.V. (AGdD)



Vielfalt ist uns wichtig. Daher freuen wir uns tber qualifizierte Bewerbungen von allen Personen,
unabhingig von Geschlecht, Konfession oder Herkunft. Aufgrund der Bestimmungen des
deutschen Entwicklungshelfergesetzes (EhfG) kénnen wir nur Bewerbungen von Burger*innen der
EU und der Schweiz berticksichtigen.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse und
Referenzen) in einem PDF-Dokument (max. 5 MB) unter Angabe lhrer Verfligbarkeit bis zum
10.07.2024 mit dem Betreff: , Bewerbung Medienfachkraft“ an die zustindige
Programmbkoordinatorin fiir Guinea Bissau, Michaela Balke: balke@weltfriedensdienst.de. Bitte
geben Sie auch an, wie Sie von der Stellenausschreibung erfahren haben.

Weltfriedensdienst e.V.

Der Weltfriedensdienst arbeitet seit 1959 weltweit mit Partnern der lokalen Zivilgesellschaft fur
Frieden, Menschenrechte und nachhaltige Entwicklung. Solidarische Fachleute mit internationaler
Erfahrung starken unsere Kooperationen. Im Fokus steht dabei ein gewaltfreier und gerechter
Umgang mit Ressourcen. Als einer der sieben anerkannten Entwicklungsdienste und Trager des
Zivilen Friedensdienstes unterstlitzen wir eine basisnahe, kritische Entwicklungszusammenarbeit.

Unser Profil finden Sie hier. Weitere Informationen tiber den Weltfriedensdienst finden Sie hier:

Instagram | Facebook | Newsletter



mailto:balke@weltfriedensdienst.de
https://wfd.de/ueber-uns
https://www.instagram.com/Weltfriedensdienst/
https://www.facebook.com/Weltfriedensdienst/
https://wfd.de/newsletter/

