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Friedensfachkraft zur Unterstiitzung und Beratung der
Partnerorganisation Zimbabwe Human Rights Association
in Simbabwe

Im Rahmen des Programms Ziviler Friedensdienst suchen wir eine

Standort: Bulawayo, Simbabwe

Als integrierte Friedensfachkraft beraten Sie unsere Partnerorganisation Zimbabwe Human Rights
Association (ZimRights) vor Ort in Bulawayo. In den letzten Jahren hat sich die
Menschenrechtslage in Simbabwe zunehmend verschlechtert. Der zivilgesellschaftliche Raum und
mangelhafte Dienstleistungen beeintrachtigen die Lebensqualitat der Birger*innen. Es kommt zu
Einschrankungen der freien Meinungsauferung und der Medienfreiheit, willkiirlichen Verhaftungen
und Angriffen auf die Unabhidngigkeit der Justiz.

ZimRights ist Simbabwes grofite Basisbewegung von Biirger*innen fiir Menschenrechte. In den
vergangenen 27 Jahren hat ZimRights etliche Gemeinden durch politische Bildung,
Rechtsberatung, psychosoziale Unterstiitzung und gemeinschaftliche Advocacy-Strategien gestarkt,
um grundlegende Rechte, insbesondere fiir marginalisierte Gruppen, zu verwirklichen. Weitere
Informationen zu ZimRights finden Sie hier.

Im Rahmen des ZFD fuhrt ZimRights ein Projekt mit dem Weltfriedensdienst durch, das die
Blirger*innen befahigt, ihre verfassungsmafdigen Rechte zu nutzen und ihre Forderungen an die
Entscheidungstrager*innen gewaltfrei zu duflern. Dieses Projekt wird in den Provinzen Bulawayo,
Matabeleland South und Masvingo umgesetzt. Weitere Informationen zu unserem ZFD-Programm
in Simbabwe finden Sie hier.

Der Weltfriedensdienst und ZimRights suchen eine Friedensfachkraft, um die Kapazititen der
Mitarbeitenden in der Partnerorganisation zu starken, weiterzuentwickeln und das Team beim
strategischen und gemeinsamen Lernen zu unterstiitzen.

Ihre Aufgaben

e Sie beraten ZimRights bei der Konzeption, Gestaltung und Durchftihrung von Projekten,
insbesondere das WFD ZFD-Projekt

e Sie unterstiitzen ZimRights bei der Entwicklung und Anwendung von Konzepten,
Instrumenten und Verfahren in der zivilen Konfliktbearbeitung und -transformation

e Sie beraten ZimRights bei der Uberarbeitung der Sicherheitsrichtlinien und der Entwicklung
und Umsetzung eines geeigneten Sicherheitsrahmens sowie im sicheren
Datenmanagement und der Informationsweitergabe und -verbreitung

e Sie bieten technische Beratung in der Entwicklung und Uberpriifung einer Medien-,
Advocacy- und Kommunikationsstrategie

e Sie unterstiitzen ZimRights bei der Entwicklung und Uberpriifung des strategischen
Rahmens fiir Monitoring und Evaluierung der Organisation, mit besonderem Fokus auf
friedensférdernde Mafinahmen

e Sie dienen als Kommunikationsschnittstelle zwischen ZimRights und dem
Weltfriedensdienst
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https://wfd.de/laender/simbabwe/
https://www.zimrights.org.zw/
https://wfd.de/projekte/ressourcenkonflikte-in-communities-bearbeiten/
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Sie unterstiitzen ZimRights bei der Erstellung von Projekt- und Finanzberichten gemaf den
Anforderungen des Bundesministeriums fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung und des Weltfriedensdienstes

Sie bereiten Projektinhalte fiir die Kommunikationsarbeit des Weltfriedensdienstes und des
Zivilen Friedensdienstes auf Anfrage auf

Das bringen Sie mit

Einschlagiger Hochschulabschluss (z.B. Sozialwissenschaften, Politikwissenschaften,
Friedens- und Konfliktforschung) und Berufserfahrung in der Arbeit mit der
Zivilgesellschaft und in der Entwicklungszusammenarbeit

Einschlagige Kenntnisse, Fahigkeiten und Berufserfahrung in den Bereichen Advocacy,
Kommunikation/Medien und/oder Wissens- und Informationsmanagement

Kenntnisse bzw. Weiterbildung im Bereich der Zivilen Konfliktbearbeitung und in der
Menschenrechtsarbeit; Erfahrung mit Sicherheitsvorkehrungen zum Schutz von Human
Rights Defenders von Vorteil

Kenntnisse und Erfahrungen in wirkungsorientierten Planungs-, Monitoring- und
Evaluations- und Lernprozessen

Praxiserfahrung in der Zusammenarbeit mit Nichtregierungsorganisationen.

Kompetenzen in Beratung, Coaching und Erfahrung in der Entwicklung und Durchfiihrung
von Workshops und Trainings

Gutes Selbstmanagement, Flexibilitdt und Belastbarkeit auch bei hoher Arbeitsbelastung
und unter herausfordernden Bedingungen

Respektvolle, kultursensible Haltung und die Fahigkeit, sowohl selbstorganisiert als auch
im Team zu arbeiten

Sehr gute Recherche- und Kommunikationsfihigkeiten sowie sehr gute Englischkenntnisse
in Wort und Schrift

Kontextwissen und Arbeitserfahrung in der Region von Vorteil
Giltige Fahrerlaubnis und Fahrpraxis

Wir bieten lhnen

Einen Entwicklungshelfer*innen-Vertrag nach Entwicklungshelfer-Gesetz fur zwei Jahre mit
umfassenden Sozialleistungen und Perspektive auf Verlangerung (Unterhaltsleistungen fur
Fachkrifte, Payments and benefits for development workers)

Eine Vorbereitungsphase in Deutschland (bis zu drei Monate) mit ergdnzenden
Qualifizierungsméglichkeiten

Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Tatigkeit mit der Moglichkeit, sich stark
einzubringen. Ein inhaltlich anspruchsvolles und interessantes Arbeitsfeld in einem
innovativen Friedensférderungsprogramm und einen gestaltbaren, abwechslungsreichen
Arbeitsplatz in einer lokalen Organisation.

Engagierte und kompetente Kolleg*innen in der Partnerorganisation, im WFD-
Koordinationsbtiro in Harare und im WFD-Biiro in Berlin
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https://wfd.de/wp-content/uploads/2024/06/Unterhaltsleistungen-Fachkraefte_Kurzfassung_2024-07.pdf.pdf
https://wfd.de/wp-content/uploads/2024/06/Unterhaltsleistungen-Fachkraefte_Kurzfassung_2024-07.pdf.pdf
https://wfd.de/wp-content/uploads/2024/06/WFD-payments-and-benefits-for-development-workers-2024-07.pdf
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e Die Moglichkeit zu Coaching / Supervision und Fortbildung wahrend der Auslandstatigkeit

e Unterstitzung bei der beruflichen Wiedereingliederung nach der Auslandstatigkeit im
Rahmen der Arbeitsgemeinschaft der Entwicklungsdienste e.V.

Wir legen Wert auf eine wertschatzende, empathische und kooperative Arbeitsatmosphare. Wir
kommunizieren auf allen Ebenen auf Augenhéhe.

Vielfalt ist uns wichtig. Daher freuen wir uns tber qualifizierte Bewerbungen von allen Personen,
unabhingig von Geschlecht, Konfession oder Herkunft. Aufgrund der Bestimmungen des
deutschen Entwicklungshelfer-Gesetzes kénnen wir nur Bewerbungen von Biirger*innen der EU
und der Schweiz berticksichtigen.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse und
Referenzen) in einem PDF-Dokument (max. 5 MB) unter Angabe lhrer Verfligbarkeit bis zum
10.01.2025 mit dem Betreff: ,Bewerbung FFK ZimRights, Simbabwe“ an die
Programmkoordinatorin Maren Voges: voges @wfd.de

Bitte geben Sie auch an, wie Sie auf die Stellenausschreibung aufmerksam geworden sind.

Standortinformation

e Wohnort: Bulawayo (zweitgrofite Stadt Simbabwes)

e Klima: Kuhle, trockene Winter (Juni - September), heiffe Sommer mit Regen (Oktober -
Juni)

e Medizinische Versorgung: Gut

e Einkaufsmoglichkeiten: Gut

e Bulawayo ist mit guten nationalen Schulen generell fiir Familien mit Kindern geeignet

e Bietet gute Freizeit- und Kulturméglichkeiten

Weltfriedensdienst e.V.

Der Weltfriedensdienst arbeitet seit 1959 weltweit mit Partnern der lokalen Zivilgesellschaft fur
Frieden, Menschenrechte und nachhaltige Entwicklung. Solidarische Fachleute mit internationaler
Erfahrung starken unsere Kooperationen. Im Fokus steht dabei der gewaltfreie und gerechte
Umgang mit Ressourcen. Als einer der sieben anerkannten Entwicklungsdienste und Trager des
Zivilen Friedensdienstes unterstiitzen wir eine basisnahe und kritische
Entwicklungszusammenarbeit.

Mehr tiber die Arbeit als Friedensfachkraft im Entwicklungsdienst erfahren Sie hier. Wie die
Zusammenarbeit vor Ort in der Regel funktioniert, erfahren Sie hier. Unser Profil finden Sie hier.
Weitere Informationen zum Weltfriedensdienst:

Instagram | Facebook | Newsletter
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https://wfd.de/ueber-uns/stellenangebote/
https://wfd.de/informieren/projekte-weltweit/zusammenarbeit-vor-ort/
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